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3.1- COMO AS NOVAS TENDENCIAS EM MOBILIDADE AFETAM O MERCADO CORPORATIVO?

Servicos como Uber, Buser, 99 App, Cabify e Blablacar tém levado as empresas a
rever a oferta de carro como beneficio. Antigamente, guando um colaborador
era promovido, comumente |he era ofertado um veiculo entre as gratificacoes.

Hoje, o colaborador ganha corridas do Uber até o trabalho, por exemplo.
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3.1- COMO AS NOVAS TENDENCIAS EM MOBILIDADE AFETAM O MERCADO CORPORATIVO?

Como consequéncia disso, frotas de carro diminuem significativamente. Varias
pessoas podem alternar o uso de um veiculo, beneficiando-se da mesma forma.

Colaboradores e empresas sao favorecidos por essas solucdes tecnoldgicas, pois
dispensam custos e a responsabilidade da direcao e manutencao de um carro.
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3.1- COMO AS NOVAS TENDENCIAS EM MOBILIDADE AFETAM O MERCADO CORPORATIVO?

Do ponto de vista da Segurang¢a do Trabalho, novas tendéncias em mobilidade
beneficiam empresas e colaboradores. Afinal, o colaborador vai para o trabalho
em seguranca e, durante o trajeto, pode fazer ligacdes, enviar e-mails etc.
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3.2 - QUAIS SAO OS BENEFICIOS DAS NOVAS TENDENCIAS EM MOBILIDADE CORPORATIVA?

PERSONALIZACAO

A escolha da melhor solucao em transporte depende de uma série de fatores,
como, por exemplo, as atividades exercidas pelos usuarios.

Algumas empresas exigem um termo assinado para impedir que o colaborador
faca ligacdes (calls) na presenca do motorista, visando resguardar informacgoes
sigilosas. Elas preferem locar um carro para o colaborador conduzir, permitindo
conversas com privacidade e seguranca por meio do viva-voz.
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3.2 - QUAIS SAO OS BENEFICIOS DAS NOVAS TENDENCIAS EM MOBILIDADE CORPORATIVA?

Além disso, um tipo de veiculo nao serve para todos os usos. Um estagiario, por
exemplo, ndo possui as mesmas necessidades e exigéncias do que um diretor.

Um Plano de Mobilidade Corporativa com a utilizacao de aplicativos e solugoes
multimodais possibilita incluir carros mais requintados para executivos e opcdes
Mais acessivelis para os demais colaboradores.
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3.2 - QUAIS SAO OS BENEFICIOS DAS NOVAS TENDENCIAS EM MOBILIDADE CORPORATIVA?

INTEGRACAO COM O SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE DESPESA

Para otimizar os custos com transporte, as solucdes de mobilidade corporativa
iIntegram esses gastos aos sistemas de gestao de despesas. Essa € uma etapa
importante para que os gestores possam mensurar a eficacia das solucgoes.

INCENTIVO AO USO DO TRANSPORTE POR TRILHO

Para reduzir custos, as empresas tém opcao de utilizar o transporte multimodal. i
Nessa modalidade, o colaborador pode usar trem ou metré em parte do trajeto,
por exemplo, e Uber para completar o percurso.




GESTAO DE FROTA PARA GESTAO DE MOBILIDADE
y 4
/

3.2 - QUAIS SAO OS BENEFICIOS DAS NOVAS TENDENCIAS EM MOBILIDADE CORPORATIVA?

REDUCAO DAS EMISSOES DE CARBONO

Empresas que adotam Politicas de Sustentabilidade tém muito a se beneficiar
com um Plano de Mobilidade Corporativa. Diversificando opcdes de transporte,
elas reduzem as emissdes de carbono na atmosfera.
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3.3 - COMO CONSTRUIR UM PLANO DE MOBILIDADE CORPORATIVA EFICIENTE?

Um Plano de Mobilidade Corporativa precisa considerar as necessidades dos
colaboradores, as melhores alternativas de transporte da cidade e os processos
da empresa — seus gargalos e potencialidades. S3o itens importantes:

Avaliacao das necessidades dos colaboradores e da empresa
Mapeamento dos setores impactados pela mudanca

Definicao de objetivos e metas com o Plano de Mobilidade Corporativa
Treinamento e capacitacao dos colaboradores envolvidos
Comunicacao dos Novos processos

Analise dos resultados

Aprimoramentos
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