ERRORES EN LA APLICACI
DE LA CONDUCCION
COMENTADA

La aplicacion de la Conduccion Comentada contribuye al desarrollo de un
espiritu de andlisis y reflexion por parte de los conductores, quienes a través del
comentario, didlogo y respuestas, llegan a altos niveles de comprension y
autogestion, aspectos que facilitan la superacion e incremento del desempeno

de conduccion.

Sin embargo, en ocasiones el entrenador puede incurrir en varios errores que
desvirtuan el objetivo de la herramienta, e incluso pueden llegar a desviar la
atencion del conductor sobre la ejecucion de las técnicas preventivas.
Repasemos estos errores:

A. Basar la Conducciéon Comentada en suposiciones.
El instructor solicita comentarios sobre situaciones inexistentes, es decir cosas que
Nno estdn pasando.

Imagina que de pronto un perro atraviesa la calle, ;TU qué harias?”

B. Basar la Conduccion Comentada en el tiempo pasado.

Si bien la conduccion comentada sirve para comprender las razones por las que un
conductor decide y actua de una u otra forma, en este caso llevar al participante a
recordar una situacion que ya sucedio, mientras el vehiculo se mantiene en

movimiento es llevarlo a una distraccion.

Recuerdas que hace cinco minutos en la esquina de insurgentes y /
reforma habia un peatdn intentando cruzar la calle. ;Por qué no lo

dejaste pasar?

Estos dos primeros errores que repasamos, nos demuestran que la conduccion
comentada debe basarse en hechos de trdnsito, en situaciones reales que
estdn sucediendo en tiempo presente.

C. Instrucciones demasiado largas.
El instructor emite una instruccion muy extensa, por lo que ofrece poco margen al

conductor para comentar sus decisiones y acciones, y muchas veces la situacion
importante a valorar ya quedo atrds.

Las instrucciones para la aplicacion de la Conduccion Comentada deben ser MUY
CONCRETAS. Recuerde: El protagonista es el conductor.
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D. Silencios muy prolongados.

Motive al conductor a narrar su conduccion, si es necesario detenga el vehiculo
para explicar mejor la técnica o usted lleve a cabo un ejemplo desde el puesto del
copiloto. Pero evite silencios prolongados.

E. El instructor como un verdugo

En definitiva el estilo autoritario o agresivo de instruccion, estd totalmente alejado
al modelo de CEPA MOBILITY. La idea de la educacion, es motivar al participante a
lograr una evolucion, asi que aplauda los elementos positivos y convierta las dreas
de oportunidad en situaciones de desarrollo.

.

No pierda la cordialidad y el profesionalismo. La educacién es un servigic
ejecutelo con pasion y gusto.

F. La conducciéon comentada como una conversacion de opinidn

La intencion de la Conducciéon Comentada es trabajar en los hdbitos vy
comportamientos que el conductor ejerce al manejar, si bien las discusiones de
opinidon resultan interesantes, no es este el momento para entablar una
conversacion a ese nivel de profundidad.

A veces, usted capacitara o evaluard a personas a las que se les dificulta llevar
a cabo la narracion de su conduccidn, esto es TOTALMENTE NORMAL, asi que
personalice su entrenamiento o evaluacion a cada perfil, a veces incluso
pueden existir elementos socioculturales que impiden que la gente desarrolle
con apertura la Conduccion Comentada, en ese caso aplique otros métodos
para dar soporte a los conductores.

Recuerde:

Gran parte del éxito de sus intervenciones estd en el conocimiento de las

personas a las que entrenara.
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