
Imagina que de pronto un perro atraviesa la calle, ¿Tú qué harías?”

B. Basar la Conducción Comentada en el tiempo pasado.
Si bien la conducción comentada sirve para comprender las razones por las que un
conductor decide y actúa de una u otra forma, en este caso llevar al participante a
recordar una situación que ya sucedió, mientras el vehículo se mantiene en
movimiento es llevarlo a una distracción.

Recuerdas que hace cinco minutos en la esquina de insurgentes y
reforma había un peatón intentando cruzar la calle. ¿Por qué no lo

dejaste pasar?

...........................

............................................................
...............................

La aplicación de la Conducción Comentada contribuye al desarrollo de un
espíritu de análisis y reflexión por parte de los conductores, quienes a través del
comentario, diálogo y respuestas, llegan a altos niveles de comprensión y
autogestión, aspectos que facilitan la superación e incremento del desempeño
de conducción. 
Sin embargo, en ocasiones el entrenador puede incurrir en varios errores que
desvirtúan el objetivo de la herramienta, e incluso pueden llegar a desviar la
atención del conductor sobre la ejecución de las técnicas preventivas.
Repasemos estos errores:

C. Instrucciones demasiado largas. 
El instructor emite una instrucción muy extensa, por lo que ofrece poco margen al
conductor para comentar sus decisiones y acciones, y muchas veces la situación
importante a valorar ya quedó atrás.
Las instrucciones para la aplicación de la Conducción Comentada deben ser MUY
CONCRETAS. Recuerde: El protagonista es el conductor.
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A. Basar la Conducción Comentada en suposiciones.
El instructor solicita comentarios sobre situaciones inexistentes, es decir cosas que
no están pasando. 

Estos dos primeros errores que repasamos, nos demuestran que la conducción
comentada debe basarse en hechos de tránsito, en situaciones reales que
están sucediendo en tiempo presente.



D. Silencios muy prolongados.
Motive al conductor a narrar su conducción, si es necesario detenga el vehículo
para explicar mejor la técnica o usted lleve a cabo un ejemplo desde el puesto del
copiloto. Pero evite silencios prolongados.

.     .     .

E. El instructor como un verdugo
En definitiva el estilo autoritario o agresivo de instrucción, está totalmente alejado
al modelo de CEPA MOBILITY. La idea de la educación, es motivar al participante a
lograr una evolución, así que aplauda los elementos positivos y convierta las áreas
de oportunidad en situaciones de desarrollo. 

!!!

F. La conducción comentada como una conversación de opinión
La intención de la Conducción Comentada es trabajar en los hábitos y
comportamientos que el conductor ejerce al manejar, si bien las discusiones de
opinión resultan interesantes, no es este el momento para entablar una
conversación a ese nivel de profundidad. 

.........................

No pierda la cordialidad y el profesionalismo. La educación es un servicio,
ejecútelo con pasión y gusto.

A veces, usted capacitará o evaluará a personas a las que se les dificulta llevar
a cabo la narración de su conducción, esto es TOTALMENTE NORMAL, así que

personalice su entrenamiento o evaluación a cada perfil, a veces incluso
pueden existir elementos socioculturales que impiden que la gente desarrolle
con apertura la Conducción Comentada, en ese caso aplique otros métodos

para dar soporte a los conductores.
Recuerde: 

Gran parte del éxito de sus intervenciones está en el conocimiento de las
personas a las que entrenará.
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