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GESTAO DE FROTA PARA GESTAO DE MOBILIDADE

2.1 - MOBILIDADE ATIVA

A Mobilidade Ativa - também intitulada mobilidade suave ou nao-motorizada
— é uma forma de mobilidade para transporte de pessoas e cargas leves, que se
apropria de exercicios fisicos para fins de locomocao.

Os meios de transporte ativos mais utilizados sdo caminhada e bicicleta. Outros
veiculos com propulsdo humana também se enquadram na mobilidade ativa,
como patins, skate, trotinetas ou qualquer velocipede nao-motorizado.
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2.1 - MOBILIDADE ATIVA

A Mobilidade Ativa faz parte da Mobilidade Sustentavel.

A Mobilidade Ativa é promovida predominantemente em meios urbanos, dentro
de politicas publicas municipais com énfase na ocupacao de areas publicas com
esplanadas, parques, jardins, logradouros, vias pedonais e areas publicas
descongestionadas de trafego rodoviario.
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2.1 - MOBILIDADE ATIVA

A Mobilidade Ativa, com as devidas condi¢cdes de seguranca, € uma das opcdes
mais econdémicas, saudaveis e praticas em uma distancia de até 5 km.

Devido ao uso exclusivo da forca fisica, consiste na alternativa energeticamente

mais eficiente. Os meios de transporte que empregam a Mobilidade Ativa sdo
denominados modos ativos.
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2.2 - A ERA DA MOBILIDADE COMPARTILHADA

Em escala global, o estudo Mobility Futures indica o inicio da era da mobilidade
urbana compartilhada.

A pesquisa realizada pela Kantar (lider global em dados, insights e consultoria)
envolveu 31 cidades de 5 continentes e 20 mil usuarios de diferentes transportes.

Na proxima década, o Mobility Futures prevé, de acordo com os
53 dos maiores especialistas em Mobilidade Urbana do mundo:
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2.2 - A ERA DA MOBILIDADE COMPARTILHADA

Viagens em carro particular diminuiram 10% nas maiores cidades do mundo
Ascensdo da economia compartilhada, impulsionada pela multimodalidade,
veiculos auténomos e pelo envelhecimento da populacao mundial
Transportes mais ecolégicos representardo 49% dos percursos, dentre eles:
transporte publico, ciclismo e caminhada

Adeptos do ciclismo devem crescer em 18% até 2030, enquanto o numero de
pedestres aumentara em 15% e os usuarios de transporte publico 6%
Aplicativos e servicos digitais serdo facilitadores na mobilidade
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2.3 - MOBILIDADE CORPORATIVA

A internet e especialmente os dispositivos moéveis transformaram a relacdo da
sociedade com o transporte urbano. Hoje, com um aplicativo de celular e alguns
passos simples, é possivel usar um patinete, chamar um taxi ou conseguir uma
carona para chegar ao destino, sem que seja necessario gastar muito dinheiro.
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2.3 - MOBILIDADE CORPORATIVA

A Mobilidade Corporativa pode reduzir custos, propiciar melhorias na qualidade
de vida dos colaboradores e, consequentemente, aumentar a produtividade.

O papel da Mobilidade Corporativa ¢ bastante amplo. Uma das suas principais
premissas é permitir o acesso ao ambiente corporativo por meio de dispositivos
moveis, incentivando as empresas a transferir o que esta no desktop corporativo
para esses dispositivos.
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2.3 - MOBILIDADE CORPORATIVA

O transporte é apenas um dos aspectos da Mobilidade Corporativa.

A compra de um veiculo, que demanda processos custosos e burocraticos, pode
ser facilmente substituida pelo uso de um aplicativo de caronas.

Acessando as ferramentas da empresa de qualquer lugar, colaboradores podem
realizar as suas tarefas remmotamente e chegar aos compromissos com qualidade
e agilidade no transporte.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

Com tecnologias acessiveis para usuarios e empresas de todos os portes, essas
solucdes transformaram a mobilidade no ambiente corporativo.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

PLATAFORMAS DE CARONA

Criando um hub de usuarios interessados em caronas e motoristas auténomos,
plataformas como Uber, 99 e Cabify modificaram a maneira como as pessoas se
locomovem pelas cidades.

Hoje, boa parte dos aplicativos ja permite caronas compartilhadas, reduzindo os
custos e a emissao de carbono.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

O aplicativo Bynd, por exemplo, € voltado para caronas corporativas. Permitindo
O cadastro de empresas, universidades e outras instituicdes, o aplicativo agrupa
os colaboradores que percorrem trajetos similares, considerando local, horario e
frequéncia dos percursos.

Assim, € possivel compartilhar caronas com colegas de trabalho de modo
seguro e a plataforma ainda oferece um sistema de recompensas aos usuarios.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

NOVAS PLATAFORMAS DE VIAGEM

A compra de passagens de 6nibus vem se tornando cada vez mais acessivel.
Empresas como a Buser confirmam a viagem somente quando conseguem um
numero de compradores suficientes para banca-la.

Ja o aplicativo Blablacar conecta uma rede de caroneiros confiaveis a usuarios
gue buscam caronas para percorrer longas distancias.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

ALUGUEL DE BIKES, PATINETES E MODAIS DE LAST ONE MILE
As pessoas buscam novos recursos para explorar cidades e se movimentarem.
Patinetes elétricos e scooters — como os da Yellow e Grin — foram bem aceitos

nas cidades pela praticidade, rapidez e beneficios a saude. Porém, exigem que 0s
usuarios conhecam os procedimentos de seguranca.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

HOME OFFICE

O home office ou escritério em casa - também designado trabalho remoto,
trabalho a distancia ou teletrabalho - é uma tendéncia mundial.

Nessa modalidade, o colaborador esta apto a trabalhar de qualquer lugar, desde
gue disponha de um telefone e um computador com conexao a internet.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

Um estudo da Sociedade Brasileira de Teletrabalho e Teleatividades (SOBRATT)
revela que 45% das empresas participantes tém colaboradores em home office,
enquanto outros 15% estao avaliando a implantacao dessa modalidade.

Com o regime home office, as empresas visam reduzir o estresse e aumentar a
produtividade dos colaboradores. De acordo com a Evolking Workforce, 54% dos
brasileiros acreditam ser mais produtivos trabalhando no préprio domicilio.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

Segundo numeros divulgados pelo Itaa, maior banco privado do Brasil:
5 mil colaboradores fazem home office até duas vezes por semana.

A modalidade alcancou nota 89 na pesquisa de satisfacao e 90% de aprovacao
dos gestores em relacdao ao desempenho dos times que operam remotamente.

y
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

Quais as vantagens do home office para as empresas e seus colaboradores?

Segundo um estudo desenvolvido na Universidade de Stanford, na Califérnia, os
beneficios foram comprovados pela observacdao de uma agéncia de viagens:

Verificou-se um aumento de 13% na produtividade dos colaboradores, os quais
se mostraram mais satisfeitos e fizeram menos pausas durante o expediente. As
pessoas adoeceram menos e conferiram 50% de economia para a empresa, se
comparadas as que continuaram trabalhando no escritorio. s
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

J4 uma pesquisa desenvolvida pelo site Indeed aponta vantagens e beneficios
proporcionados as empresas pelo trabalho remoto, como:

Reducao da taxa de turnover em 52%
Economia de 50% em custos operacionais
Reducao de 31% nos custos com beneficios
Aumento do engajamento em 57%
Reducao de 50% na taxa de absenteismo
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

Na pratica, as empresas ainda registram vantagens, como reten¢ao de talentos
— pois o home office é visto como um beneficio oferecido ao colaborador.

A pandemia de Covid-19 revolucionou habitos e rotinas pelo mundo inteiro. O
iIsolamento recomendado pela Organizacao Mundial de Saude (OMS) incentivou
Mmuitas empresas a estabelecerem o trabalho remoto com seus colaboradores.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

O trabalho remoto possibilitou que as pessoas ficassem resguardadas em casa
durante a pandemia, minimizando os riscos de contagio pelo coronavirus.

Apesar da implantacao do regime home office ter sido inicialmente compulsoria
nas empresas, estima-se que ele cresg¢a cerca de 30% nos proximos meses.

Com o home office, ha menos trafego nas ruas, menor sobrecarga no transporte
publico, menos poluicao e mais qualidade de vida para as pessoas.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

COWORKING

O termo Coworking refere-se ao compartilhnamento de espacos fisicos e recursos
voltados ao trabalho, e ndo necessariamente envolve profissionais da mesma
empresa ou atividade.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

Essa € a descricao de um dos primeiros coworkings criados no mundo, na cidade
de Sao Francisco, EUA. O Hat Factory era um apartamento com portas abertas
para profissionais freelancers no Vale do Silicio. O objetivo era proporcionar um
lugar favoravel ao trabalho e a troca de ideias.

O significado de coworking evoluiu e, na atualidade, abrange uma gama muito
mais ampla de servigos e modelos de espacgos diferentes dos originais. Um
exemplo sao as salas privativas, que integram empresas No ecossistema de troca
de experiéncias e oportunidades, mantendo a privacidade.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

Freelancers também podem acessar uma infinidade de coworkings, equipados
com estacdes de trabalho rotativas em todas as partes do mundo.

A pergunta é:

Espaco de trabalho compartilhado é vantajoso para um profissional liberal?

y
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

RENT A CAR

Aluguel, aluguer ou locacao de veiculos ¢ uma modalidade de negdcio voltada
a disponibilizar veiculos (carros de passeio, furgdes, motocicletas ou caminhdes)
para locacao por um determinado periodo de tempo.

Também sdo utilizadas as expressdes em inglés rent a car, car rental e car hire.
Agéncias de locacao costumam estar situadas nas proximidades de aeroportos e
em pontos estratégicos das cidades importantes.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

CARSHARING

Carro de autosservico ou carsharing ¢ um modelo de locacao de veiculos com
base na quantidade de horas utilizadas, ou seja, especifico para o uso rapido. Para
Isso, o cliente faz um contrato a longo prazo com a empresa de carsharing, que
Ihe permite utilizar os carros sem intervencao de um agente da empresa.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

O principal objetivo desse servico € reduzir a emissao de didoxido de carbono por
meio do compartilhamento de veiculos, os quais permanecem espalhados por
diversos pontos da cidade, normalmente de grande afluéncia — devido a propria
utilizacdao dos usuarios nos trajetos.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

O conceito de carsharing esta diretamente relacionado a um estilo de vida, pois
O usuario deixa de comprar um veiculo préprio pelos beneficios em relacado a
reducao de custos, flexibilidade em otimizacao de tempo, entre outros fatores.

Esse servico possibilita o uso do transporte individual de maneira mais racional,
restringindo a utilizacao do carro apenas em momentos de real necessidade.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

Nesses moldes, o uso do carro passa a ser mais consciente, representando um
complemento para outros transportes como bicicleta, dnibus e metro.

No Brasil, existem diversos aplicativos que oferecem esse servico, como a Turbi,
atuante em S3do Paulo e outras regides, a Moobie, empresa de carsharing com
carros particulares, além da beepbeep, cujo servico € realizado exclusivamente
com veiculos elétricos.
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2.3.1 - QUAIS SAO AS TENDENCIAS DA MOBILIDADE CORPORATIVA?

MARKETPLACE DE MOBILIDADE

Considerando a inovagao e aplicacao de tecnologia no ambito da Mobilidade,
algumas solucdes integram modais e oferecem diversas opcdes de transporte
em um unico aplicativo.

O trajeto pode ser planejado de ponta a ponta por meio de diferentes meios de
transporte, como os aplicativos de carros particulares e corporativos, taxi, rent a
car, carsharing e todas as demais plataformas de mobilidade existentes.
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